
LICENCIATURA EN
CONTADURÍA Y FINANZAS
9  C U AT R I M E S T R E S

Programa Académico

Primer Cuatrimestre
1.  TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN I
2. CONTABILIDAD I
3. ADMINISTRACIÓN I
4. MATEMÁTICAS BÁSICAS
5. INTRODUCCIÓN AL DERECHO
6. HERRAMIENTAS DE COMUNICACIÓN

Segundo Cuatrimestre
1.  TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN II
2. CONTABILIDAD II
3. ADMINISTRACIÓN II
4. MATEMÁTICAS FINANCIERAS
5. ENTORNO SOCIO-ECONÓMICO DE MÉXICO
6. DERECHO CIVIL

Tercer Cuatrimestre
1.  ECONOMÍA I
2. FINANZAS I
3. ESTADÍSTICA
4. CONTABILIDAD III
5. GESTIÓN EMPRESARIAL
6. DERECHO MERCANTIL

Cuarto Cuatrimestre
1.  ECONOMÍA II
2. FINANZAS II
3. INGLÉS EMPRESARIAL I
4. CALIDAD
5. COSTOS
6. DERECHO LABORAL

Quinto Cuatrimestre
1.  SOCIOLOGÍA
2. INGLÉS EMPRESARIAL II
3. PRESUPUESTOS
4. RECURSOS HUMANOS
5. SISTEMAS DE INFORMACIÓN
6. DERECHO FISCAL I

Sexto Cuatrimestre
1.  TEXTOS EN INGLÉS
2. COMERCIALIZACIÓN
3. CONSOLIDACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS
4. OBLIGACIONES FISCALES
5. PROYECTOS DE INVERSIÓN
6. DERECHO FISCAL II

Séptimo Cuatrimestre
1.  SERVICIO A CLIENTE
2. SECUENCIA DE PRECIOS
3. ESTRATEGIAS DE DECISIONES
4. CONTROL INTERNO
5. SISTEMA FINANCIERO
6. ADMINISTRACIÓN COMERCIAL

Octavo Cuatrimestre
1.  MEDIACIÓN Y SOLUCIÓN DE CONFLICTOS
2. NEGOCIOS INTERNACIONALES
3. TALLER DE INVESTIGACIÓN
4. NOMINAS
5. AUDITORÍA I
6. ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

Noveno Cuatrimestre
1.  EMPRENDEDURISMO
2. ÉTICA PROFESIONAL
3. SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN
4. AUDITORÍA II
5. CONSULTORÍA
6. COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

El egresado será un profesional 
integral en contaduría y finanzas, 
con conocimientos técnicos, 
habilidades prácticas y actitudes 
éticas y de liderazgo, capaz de 
generar soluciones innovadoras y 
contribuir al desarrollo económico y 
social del país.

 Conocimientos

- Contabilidad: estados financieros, 
cuentas y normatividad.

- Finanzas: decisiones, análisis y 
razones financieras.

- Economía: fundamentos, 
mercados, oferta y demanda.

- Costos: gastos de operación, hoja 
de costos, cadena de valor, ciclo de 
vida, balanced scorecard.

- Obligaciones fiscales: personas 
físicas, actividades empresariales, 
deducciones y declaración anual.

- Administración: empresa, finanzas, 
capital humano, compras, sistemas 
y procesos.

- Áreas complementarias: 
emprendedurismo, calidad, TIC, 
matemáticas y estadística.

Habilidades

- Resolver problemáticas de 
contaduría y finanzas con 
soluciones prácticas e innovadoras.

- Usar TIC en el ejercicio profesional.
- Realizar razonamientos sólidos y 

aplicar cambios en el ámbito 
financiero-contable.

- Aprender de forma autónoma.
- Comunicarse eficazmente de 

manera oral y escrita.

Actitudes

- Compromiso social y ético.
- Humanismo y pragmatismo en la 

resolución de problemas.
- Innovación y proactividad en la 

toma de decisiones.
- Mejora continua y actualización 

profesional.
- Liderazgo en su ejercicio 

profesional.
profesional.

RVOE SAN MARCOS: 2711 OBJETIVO GENERAL
El alumno adquirirá una formación sólida en contaduría y finanzas, aplicando sus conocimientos de manera 
lógica, innovadora, ética y socialmente responsable. Estará preparado para fortalecer y mejorar sistemas 
contables y financieros, aportando soluciones y estrategias prácticas en la toma de decisiones, con 
capacidad de ejercer su profesión en ámbitos públicos, privados o de forma independiente.


